T.C.
TEPEBASI BELEDIYESI
Saghk Isleri Miidiirliigii
Metin Ozégiit Yasam Merkezi Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac:

MADDE 1- Bu ydnetmeligin amaci; Tepebasi Belediyesi Saglik Isleri Miidiirliigii’ne bagl Metin Ozdgiit Yasam
Merkezi’ndeki hizmetin tiir ve niteligine, isleyisine iligskin esaslari, personelin gorev yetki ve sorumluluklari ile
sakinlerin yasam merkezine hangi esaslara gore kabul edilecegini belirlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- Bu yonetmelik ; 60 yas {izerindeki 6ncelikle sosyal ve/veya ekonomik yonden yoksunluk iginde olan
barinma, beslenme ve bakim ihtiyaglar1 karsilanamayan, yardima muhtag yash kisilerin bakimimi yapmak, yasam
merkezinde kaldig: siire igerisinde saglik takiplerini yapmak, sosyal ve psikolojik ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla kurulmus olan Tepebasi Belediyesi Saglik Isleri Miidiirliigii'ne baghh Metin Ozogiit Yasam Merkezi
hizmetlerini kapsar.

Dayanak:

MADDE 3- Bu Yonetmelik;

07.08.2008 tarih ve 26960 sayih Resmi Gazete' de yayinlanarak Yiiriirliige giren " Ozel Huzurevleri ve
Huzurevi Yash Bakim Merkezleri Yonetmeligi"

05.04.1987 tarih ve 19422 sayili Resmi Gazete' de yayinlanarak yiiriirliige giren "Kamu Kurum ve Kuruluslari
Biinyesinde Agilacak Huzurevlerinin Kurulus ve Isleyis Esaslar1 Hakkindaki Yonetmeligi" 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 14/a fikrasi hiikiimleri esas alinarak hazirlanmistir.

Tanmimlar:

MADDE 4- Bu Yonetmelikte kullanilan;

a) Belediye: Tepebasi Belediyesi

b) Belediye Meclisi: Tepebasi Belediyesi Meclisi’ni,

c) Belediye Baskanhgi: Tepebasi Belediyesi Bagkanligi’ni,

d) Miidiirliik: Saghk Isleri Miidiirliigii nii,

e) Birim: Yasam Merkezi’ni

f) Yasam Merkezi Koordinatérii: Tepebasi Belediyesi Metin Ozogiit Yasam Merkezi Idari Sorumlusunu

g) Sakin: 60 yas ve lizerindeki sosyal ve/ veya ekonomik yonden yoksunluk i¢inde olup, korunmaya, bakima
ve yardima muhtag olan kisiyi,

h) Sosyal Servis: Mesleki calismalarin ve uygulanacak programlarm koordineli ve etkin bir sekilde
yiiriitiilmesi amaciyla sosyal hizmet uzmani ve psikolog meslek elemanlarindan olusan kurulus boliimiinii,

i) Meslek Elemani: Kuruluslarda gorev yapan sosyal hizmet uzmani, psikolog, hemsire, fizyoterapist vb.
ifade eder.



k) Ozel Bakim: Bulasici hastaligi olmayan, yasliliga bagl, fiziksel gerilemeleri nedeniyle 6zel ilgi, destek ve
korunma ihtiyact olan yaslilara verilen hizmeti ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yonetim ve Organlar

MADDE 5- Metin Ozogiit Yasam Merkezi asagida siralanan organlardan olusur.

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

Saglik Isleri Miidiirii,

Yasam Merkezi Koordinatorti,

Idari Servis,

Sosyal Servis,

Saglik Servisi,

Halkla Iliskiler ve Kiiltiirel Hizmetler Servisi,
Teknik Servis,

Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu,
Disiplin Kurulu

YASAM MERKEZI KOORDINATORU:

MADDE 6- Koordinatoriin gérev ve sorumluluklar1 asagida siralanmistir.

a)
b)

c)
d)

K)

)

Yasam Merkezindeki sakinlerin en iyi sekilde bakim ve korunmasi ile sosyal ve psikolojik ihtiyaglarmin
karsilanmasi i¢in gerekli onlemleri alir, gorevliler arasinda ig boliimii saglar ve denetler.

Yasam Merkezi isleyisinin siirekli iyilesmesine yonelik caligmalar yapar.

Personelin egitim ihtiyaglarmi belirleyerek, egitim almalarini saglar.

Mesai saatlerinin etkin/verimli kullanilmasi ve birim personelinin uyum i¢inde ¢alismasini saglar.

Birim ¢aligmalarinda kullanilan demirbas malzeme ve kirtasiyenin amacina uygun kullanimini saglar.
Birimi ile ilgili faaliyet programlarmnin periyodik olarak hazirlanmasmi ve uygulanmasini saglar.

Is giivenligini saglamak ve ¢alisma ortam siirekli iyilestirme ¢abas i¢inde olur.

Birimi ile ilgili yazismalarin yapilmasini saglar.

Personel hareketlerini (izin, vb.) planlar, denetler, bilgilendirir ve uygulanmasin1 saglar.

Birimin gorev alami ile ilgili kanun, K.H.K. yOnetmelik, genelge, teblig vb. gibi takibini yapar,
giincellenmesini saglar ve personelini bilgilendirir.

Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler, gorevli personelinin gérev ve
sorumluluklarii yerine getirmesini saglar.

Biitce teklifini hazirlar.

m) Biinyesinde gerc¢eklestirilecek ¢aligmalar ve organizasyonlarin takibini yapar.

IDARI SERVIS:

MADDE 7- Midiirliigiin idari islerini ytiriitiir. Gorev ve sorumluluklar1 asagida siralanmistir.

a)

b)

c)
d)

Birimin kurum i¢i, kurum dis1 yazigsmalari hazirlanir ve evraklarin birimler arasi akisi saglanarak takibi
yapilir.

Birim personelinin yillik izin, mazeret izni ve saglik izinleri ile ilgili yazigmalar1 yapilir.

Birim personelinin aylik puantajlar1 hazirlanir, onaylatilir ve ilgili miidiirliige siiresi i¢inde ulastirilir.
Birimin haftalik, aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlanir.



)

Birim biinyesinde kullanilan demirbaslarin bakim ve onarimlarmm yapilmasi konusunda gerekli
calismalari yiiriitiiliir.

Idari servis ¢alismalarmin siirekli iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar yapulir.

Hakedis dosyalarinin hazirlik, kontroliinii ve yazisma siireglerini gerceklestirilir.

Teknik sartname hazirlik ¢aligmalarini yerine getirir.

Birim personelinin nobet listeleri, mesai olurlarini hazirlanir.

Birim ve galismalar ile ilgili 6nerileri ve sikayetleri degerlendirilerek Midiirliige bilgi verilir.

Yasam Merkezi ile ilgili yasa ve yonetmelikleri takip edilir.

Arsiv ¢aligmalarmi yurtitiilir.

m) Verilen gorev ve sorumluluklar: yerine getirilir.

SOSYAL SERVIS:

MADDE 8- Sosyal Servis sosyal hizmet uzmani, psikolog, sosyolog vb. meslek elemanlarindan olusur. Gorev ve
sorumluluklar1 asagida siralanmistir.

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

h)
i)
)
K)

)

Yasam Merkezine miiracaat eden aday sakinlerin 6n kabul islemleri ve takibi yapilir.

Sakinin merkeze kabuliine iliskin mesleki ¢caligmalar1 yerine getirilir.

Bagvuru sahibi sakine ve yakinlarma damigmanlik ve rehberlik yapilir.

Yasam Merkezi ve gevre kosullar1 goz oniine alinarak sakinlere iligkin psiko-sosyal programlar hazirlanir,
uygulanir ve degerlendirilir.

Sakinlerin yakmlariyla saglikli iligski kurmasina aracilik edilir.

Hukuki sorunlar1 olan yaslilara yardimc1 olunur, gerekli kurumlarla irtibat halinde bulunulur.

Yaslilikla ilgili mesleki konularda sakinlere, sakin yakimina, personele yonelik egitim programlar1 planlanir
ve uygulanir.

Kurum igerisinde sakinler arasindaki iligkilerin diizenlenmesi i¢in ¢aligmalar yapilir.

Yaslilik alan1 ve Yasam Merkezi ile ilgili mesleki arastirma ve incelemeler yapilir, gerektiginde yayinlanir.
Disiplin Kurulu isleyisinde gerekli olan raporlar ile mesleki calisma raporlar1 diizenlenir.

Gizlilik ilkesine bagli kalarak sakinlere iligskin tiim kayitlar1 hazirlanir, dosyalanir, saklanir, hizmetin
gerektirdigi tiim yazigsma ve raporlama islemlerini siirdiiriiliir.

Yasam Merkezindeki diger servisler ile isbirligi yapilir.

m) Midiirliik tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirilir.

SAGLIK SERVISi:

MADDE 9- Doktor, hemsire, saglik memuru, acil tip teknisyeni, diyetisyen, fizyoterapist, gida miithendisi, vb.
meslek elemanlarindan olusur. Gorev ve sorumluluklar1 asagida siralanmistur.

a)
b)

c)
d)

Yasam Merkezine kabul edilen sakinin saglik takip dosyasini olusturulur.

Sakinlerin giinliik saglik kontrolleri ve genel muayenesini yapilir, hastalanmasi halinde teshis ve tedavisini
saglanir.

Sakinleri gerektiginde hastaneye sevk edilir, yatis islemlerinin yapilmasini saglanur.

Yatili saglik kurumunda tedavi goren sakinin saglik durumunu takip edilir, ihtiyaglarinin karsilanmasina
yonelik tedbirler alinir.

Sakinlerin saglik kurulusuna sevk , randevu ve muayene islemleri planlanir ve uygulanir.

Sakinlerin yilda bir kere genel muayenelerini yapilir ya da yaptirilir.

Yasam Merkezi revir sarf malzemelerinin kullanim takibi, talebi yapilir ve gerekli kayitlar1 tutulur.

Yaslt saghigr ve bakimi konularmda sakin, sakin yakini ve personele yonelik egitim programlarini
diizenlenir ve uygulanir.



1) Yaslilik ve Yasam Merkezi ile ilgili mesleki arastirma ve incelemeler yapilir, gerektiginde yaymlanir.

J) Gizlilik ilkesine bagli kalarak sakine iligkin tiim kayitlar1 hazirlanir , dosyalanir, saklanir, hizmetin
gerektirdigi tiim yazigma ve raporlama iglemlerini stirdiiriliir.

k) Servisin aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlanir.

I) Yasam Merkezindeki diger servisler ile isbirligi yapilir.

m) Miidiirliik tarafindan verilen gorev ve sorumluluklar: yerine getirilir.

HALKLA ILISKIiLER VE KULTUREL HiZMETLER SERVIiSi:

MADDE 10- Midirligiin basin, halkla iligkiler ve kiiltiirel hizmetlere iliskin islerini yiriitiir. Gorev ve
sorumluluklar1 asagida siralanmistir.

a) Sakinlere yonelik olarak 6nemli giin, hafta planlamalarini yapilir ve uygulanir.

b) Sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri (gezi, konser, tiyatro vb.) takip edilir, diizenlenir ve sakinlerin etkinliklere
katilimlarini saglanir.

c) Sakinlere yonelik sportif etkinlikleri (turnuva, yarisma vb.) takip edilir, diizenlenir ve etkinliklere
katilimlarini saglanir.

d) Sakinlere yonelik bilgi, beceri ve sanat atélye ¢alismalar1 diizenlenir, sakinlerin katilimlar1 saglanir.

e) Yasam Merkezi tarafindan gergeklestirilen ya da isbirligi halinde yapilan organizasyonlar ile ilgili basin
yayin ¢alismalarini yerine getirilir.

f) Yasam Merkezini ziyaret etmek isteyen Kisi, grup ve kurumlarin planlamasini yapilir.

g) Birim ile ilgili yaymlarm takibini yapilir, teminini saglanir ve arsivlenir.

h) Birim ¢aligmalari ile ilgili yaymn ve sunumlar1 hazirlanir.

i) Birim ile ilgili yerel, ulusal ve uluslararas1 haberleri arsivlenir.

J) Birim ile ilgili galismalarin internet ortaminda giincel olarak yer almasini saglanr.

k) Birime ait internet sayfasinin takibini yapilir, veri ve bilgi akigini saglanir.

I) Servisin aylik ve yillik faaliyet raporlar1 ve etkinlik programlarini hazirlanir.

m) Yasam Merkezindeki diger servisler ile isbirligi yapilir.

n) Midiirliik tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirilir.

KOORDINASYON VE DEGERLENDIRME KURULU

MADDE 11- Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu ; Saglik Isleri Miidiirii , Birim Koordinatorii, Sosyal Hizmet
Uzmani, Psikolog, Tabip, Hemsire, Fizyoterapist gibi meslek elemanlarinda olusan kuruldur.

Kurulun Bagkan1 Saglik igleri Miidiirii bulunmadig1 zaman tayin ettigi vekildir. Kurul, raporlu ve izinli olanlar1
disindaki tiyelerin katilimiyla her ay toplanir. Gerekli hallerde kurulun bagskani, kurulu olaganiistii toplantiya
cagrabilir.

Toplant1 sirasinda yapilan tiim konusmalar raportor tarafindan tutanaga baglanir. Kararlar katilanlarin salt
cogunlugu ile almir. Oy esitligi halinde Kurul Bagkanimin katildig: taraf; iistiin sayilir.

Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulunun gorev ve sorumluluklar1 asagida siralanmigtir.

a) Sakinlerin gereksinim ve sorunlari tartigilir, konuya iliskin 6neriler incelenir ve karara baglanir.

b) Hizmetin kalitesini yiikseltmeye yonelik ¢aligmalar belirlenir.

c) Personele yonelik hizmet i¢i egitim programlar1 planlanir.

d) Servisler aras1 koordinasyon ve ekip caligmasimni saglayici nitelikte igbirligi ve is boliimii esaslar1 saptanir.



e) Hizmete iliskin olarak kamu kurum ve kuruluslari, goniillii kisi, kuruluslar ve tiniversiteler ile yapilacak
isbirligi esaslar1 saptanir.

f) Bir onceki ayin degerlendirmesi ve gelecek ayin planlamasi yapilir.

g) Kurulusun aylik ve yillik ¢aligma programlarmni ve raporlarini hazirlanir, alt1 ayda bir uygulamadan alinan
sonuglar1 degerlendirerek raporlastirilir ve Saglik Isleri Miidiirliigiine sunulur.

h) Yasam Merkezine bagvuran aday sakinlerin kabul ya da reddine karar verilir.

1) Sakinler ile ilgili disiplin konular1 Kurulca yiiriitiiliir.

DISiPLIN KURULU VE GOREVLERI:

MADDE 12- Kuruluslarda sakinlerle ilgili disiplin islemlerini yiiriitmek {izere Saghk Isleri Miidiirii ya da
vekilinin baskanliginda Birim Koordinatérii, Sosyal Hizmet Uzmani, Psikolog, Hemsire ve meslek
elemanlarindan olusan kuruldur.

Kurul, sakinden alman savunmanin da yer aldigi, olay dosyasini degerlendirir, gerektiginde olayla ilgili
personel ve/veya kurum sakinlerinin goriisiine basvurulur. Gerek duyuldugunda toplanan kurul oy ¢oklugu ile
karar alir. Oylarin esitligi halinde Kurul Baskaninin katildig1 taraf iistiin sayilir. Karara katilmayan {iye muhalefet
serhi diisebilir.

Toplanti sirasinda yapilan tiim konusmalar raportor tarafindan tutanaga baglanir ve imzalanir.

Kurulus hizmetlerini geregince yiiriitmeyi gili¢lestiren, huzur ve siikunu, ¢alisma diizenini bozan fiilleri
isleyen ve bu Yonetmelik geregi yonetimce konulan kurallara uymayan sakinlere Disiplin Kurulunca, bu
Yonetmeligin ilgili disiplin hiikiimleri uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Hizmet ve Isleyis

Yasam Merkezi, 60 yas ve iizerindeki kisilerin barinma, bakim ve psiko-sosyal gereksinimlerini karsilamak
amaciyla hizmet veren yatili sosyal hizmet kurumudur.

YASAM MERKEZINE KABUL ILE iLGILi HUKUMLER:
MADDE 13- Yasam Merkezinde kalmak isteyen aday sakinler asagida belirtilen yerlerden herhangi birine;

a) Saglik Isleri Miidiirliigiine,
b) Metin Ozogiit Yasam Merkezine basvururlar.

MADDE 14- Yasam Merkezine kabul kriterleri asagida belirtildigi gibidir.

a) 60 ve lizeri yaglarda olmak,
b) Kendi gereksinimlerini karsilamasini engelleyici bir rahatsizlig1 bulunmamak. (Yeme, igme, banyo, tuvalet vb.
gibi 6z bakim faaliyetlerini bagimsiz olarak yapabilecek durumda olmak)
c) Akil ve ruh sagligi yerinde olmak, (Psikiyatri muayenesi raporu )
d) Bulasici ya da siirekli tedaviyi gerektiren agir hastaligi bulunmamak,
e) Beden fonksiyonlarinda kendi ihtiyacini kargilamasina engel olacak sakatligi ve bir hastaligi bulunmamak,
f) Uyusturucu madde ya da alkol bagimlist olmamak,



9)
h)
i)
),

K)

Toplu yasam kosullarin1 etkileyecek diizeyde tiim yasantis1 boyunca sabika kaydi bulunmamasi, (yiiz
kizartici sug igslememis olmasi)
Daha once bagka kurumlarda kalmis ise disiplin sugu nedeniyle ¢ikarilmamis olmasi.

Sosyal ve ekonomik yoksunluk degerlendirmesinde barinma, beslenme ve bakim yoksunlugu tespit edilen ve tabii
afetler sonucu magdur olan yaglilar ile gazi ve sehit yakinlarina kabul 6nceligi taminur.

Tepebas1 Belediyesi Metin Ozogiit Yasam Merkezi sakinlerinin saghk durumlar: takibinde gerekli kosullar
merkezimizce saglanamadigi durumlarda sakinin ilgili saglik kuruluslarina yonlendirilmesi saglanarak merkezden
ayrilis1 gergeklestirilir.

Tek basina kurulus disina ¢ikamayacak duruma gelen sakinlerimiz i¢in ihtiya¢ halinde ulasilabilecek il iginde ikamet
eden en az bir yakininin, kayit esnasinda Yasam Merkezine ‘Acil durum kisisi’ olarak bildirilmesi ve bilgilerinin
alimmasi saglanir.

MADDE 15- Yasam Merkezine miiracaat eden aday sakinlerin bagvuruya iligskin diizenlemesi gereken belgeler
asagida belirtildigi gibidir.

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)

Niifus clizdan fotokopisi,

Niifus Miidiirliigiinden alinacak ikametgah adresli vukuatl niifus kaydi 6rnegi,

‘Huzurevine girmesinde sakinca yoktur.” Ibareli Saglik Raporu (aday sakinin bulasic1 ve siirekli tibbi bakim
isteyen bir hastali§i bulunmadigini, ruhsal dengesinin yerinde oldugunu, alkol ve uyusturucu madde
bagimlisi olmadigini kanitlayan belge)

6 adet son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf,

Sabika kayds,

Ucretsiz miiracaatlarda mahalle muhtarindan alman Yoksulluk Belgesi, tiim sosyal giivenlik
kuruluslarindan maas almadigina dair belge, e- devlet lizerinde bulunan, Tapu Bilgilerini sorgulama
ekranindan alinan menkul ve gayrimenkul durumunu gosteren belge istenir.

Ucretsiz miiracaatta bulunan aday sakine ait sosyal inceleme raporu hazirlanr.

MADDE 16- Diizenlenen belgelerle birlikte tamamlanan sakin dosyasi, ilgililerin imzasi alinarak Yasam Merkezi
Koordinasyon ve Degerlendirme Kuruluna sunulur. Degerlendirme sonucu aday sakinin Yasam Merkezine
kabulii yapilir ya da reddedilir. Kabulii uygun goriilmeyen aday sakine bilgi verilir.

Kabulii uygun goriilen sakinin dosyasi bagvuru tarihi itibariyla siraya konulur. Siras1 gelen aday sakine ¢agri yapilir
ve kuruma yerlestirilir.

Yapilan cagriya birinci derece yakin vefati, dogal afet ve kisinin kendi saglik durumu ile ilgili gecerli bir mazereti
olmadan 15 giin igerisinde icabet etmeyen aday sakinin dosyasi islemden kaldirilir ve arsivlenir.

IZiN VE UCRETE iLiSKIN HUKUMLER:

MADDE 17- Yasam Merkezinde kalan sakinlerin izin ve iicret durumu ile ilgili yapilacak islemler asagida
belirtildigi gibidir.

a)

b)

Sakinlere bir seferinde bir aydan fazla olmamak kaydiyla bir y1l i¢inde toplam {i¢ ay izin verilir. Zorunlu
hallerde Miidiirliigiin onayi ile bu izin siiresi uzatilabilir.
Ucretli sakin izinde oldugu siirece aylik bakim iicretinin tamamini 6demekle yiikiimliidiir.



c)

d)

Yukaridaki esaslar dahilinde izinsiz olarak Yagam Merkezini terk ettigi belirlenen, izin siiresinin bitiminden
itibaren haber vermeden, Yasam Merkezine donmedigi tespit edilen sakin i¢in en yakin Emniyet Birimine
kayip bagvurusunda bulunulur.

Verilen izin siiresi sonunda Yasam Merkezine donmeyen ve gegerli bir mazereti olmadigi saptanan sakinin
aylik bakim iicreti 6denmis olsa bile izin bitiminden bir ay sonra Disiplin Kurulu karari ile ilisigi kesilir. Bu
sekilde ilisigi kesilenler Huzurevi YoOnetmeligi Disiplin hiikiimleri kapsaminda baska disiplin sugu
islememisse en fazla bir kez daha Disiplin Kurulu karariyla kabulii yapilabilir.

MADDE 18- Yasam Merkezi sakinlerinden alinacak aylik bakim iicreti; sakinin Yasam Merkezinde kaldigi
slirece barmma, bakim, beslenme ve sosyo-kiiltiirel faaliyet giderlerini kapsar. Bunun disinda kalan tiim
harcamalar sakine/sakin yakilarina aittir. Yasam Merkezinde ticretsiz kalan sakin sayis1 kurumun kapasitesinin
%25’lik kismmi gegemez. Ucretsiz kalacak sakinin dosyasi ilgililerin imzas1 almarak Koordinasyon ve
Degerlendirme Kuruluna sunulur.

a)

b)
c)

d)

9)
h)

Sosyal giivenlik kurum ve kuruluslarindan (Ozel Emeklilik, vb.) emekli, dul ve yetim aylhig1 geliri olanlar
veya kanunen bakmakla yiikiimli yakinlar1 olan sakinler Yasam Merkezi hizmetlerinden iicretli
yararlanirlar.

Ucretsiz almacak sakine bakmakla yiikiimlii 1. Derece yakinlaridan gerekli belgeler istenir.

Yasam Merkezine iicretli olarak kabul edilen ancak Yasam Merkezinde yasadiklari siire igerisinde
gelirlerini, varliklarmi ve yakinlarini kaybeden sakinler bu durumu belgelemeleri halinde Sosyal Servis
tarafindan diizenlenen Sosyal Inceleme Raporuna dayanilarak Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu
karari ile en az 3 ay en fazla 12 ay olmak lizere Yasam Merkezi hizmetlerinden %25 ile % 50 arasinda
kurulca belirlenen oranda indirim uygulanir.. Indirim uygulanan sakinlerin maddi durumlarinda
gergeklesebilecek olasi degisiklikler tekrar degerlendirilerek giincellenir.

Yasam Merkezine ticretli olarak kabul edilen ve SGK kapsaminda maas geliri bulunmayan ancak Yasam
Merkezinde yasadiklari siire i¢erisinde gelirlerini, varliklarini ve yakilarmi kaybeden yaslilar bu durumu
belgelemeleri halinde Sosyal Servis tarafindan diizenlenen Sosyal Inceleme Raporuna dayanilarak
Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu karar1 ile Yasam Merkezi hizmetlerinden {icretsiz olarak
yararlanirlar.

Yasam Merkezinde iicretsiz olarak kalmakta iken {icretlerini 6deyebilecek kadar mal ve geliri bulundugu
saptanan sakinler hakkinda gerekli kanuni islemler yapilarak bakim {icretliye doniistiiriiliir. Geriye yonelik
borg cikarilarak kanuni faiziyle birlikte tahsil edilmesi igin ilgili birime bildirilir. Sosyal inceleme Raporuna
dayanilarak Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu karari ile {icretli kalmalar1 saglanir. Ucretli bakimi
kabul etmeyenlerin Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu karariyla Yasam Merkezi ile ilisigi kesilir.
Ancak bor¢ 6deme yiikiimliiliigii sakli kalir.

Yasam Merkezinde iicretli olarak kalan sakinler her ayin son is giiniine kadar aylik bakim iicretini 6demek
zorundadirlar. Kabul edilebilir bir mazeret gostermeksizin zamaninda {icret yatirmayan sakin veya sakin
yakinlarma takip eden aym en ge¢ 5’inde yazili uyar1 yapilarak, 7 (yedi) giin i¢inde 6deme yapmasi istenir
ve tahsili saglanir. Y1l i¢inde farkl tarihlerde 3(ii¢) kez yazili uyari yapilan sakinin, iligigi kesilir. Ancak
bor¢ ddeme yiikiimliiligi sakl kalir.

Yasam Merkezinde kalmakta olan sakinlerin gerekli hallerde ve talepleri dogrultusunda oda degisikligi
Birim Koordinat6riiniin onay1 ile yeniden diizenlenebilir.

Yasam Merkezine kabulii yapilan ticretli sakinin kuruma giris yaptig1 tarih ticret tahsilinde esas alinir. Her
ay 30 giin tahakkuk acilir, kabul edildigi tarihten ayin sonuna kadar kist yontemi uygulanir.

Sakin ve/veya yakinindan aliacak aylik bakim ticretleri belediye hesabina eft, havale, belediye veznesine,
posta ¢ekiyle, e-islem yoluyla 6deme gerceklesir.



1),

Yasam Merkezine iki kisilik odalara ticretli kabul edilecek ailelerden, hazirlanacak sosyal inceleme raporu
dogrultusunda eslerden yalniz birinin sosyal giivenlik kurumundan sabit maag geliri varsa bakmakla
yiikiimlii oldugu esinin bakim iicretine % 50 indirim uygulanir.

k) Yasam Merkezine esi ile birlikte miiracaat eden 1. derece sehit ailesi yakinlarma hazirlanacak sosyal
inceleme raporu dogrultusunda eslerden her ikisinin de Sosyal giivenlik kurum ve kuruluslarinda (6zel
emeklilik, vb.) emekli, dul ve yetim aylig1 geliri var ise oda sart1 aranmaksizin eslerden birinin aylik bakim
iicretine %50 indirim uygulanir.

I) Yasam Merkezinde kalacak sakinlere aylik bakim iicreti olarak Tepebasi Belediyesi’nin biitgesinde
belirlenen gelir tarifesindeki miktarlar uygulanir.

YARDIMLAR:

MADDE 19- Yasam Merkezinde iicretsiz olarak kalan sakinlerin tedavi, ilag ve muayene giderleri Belediye
Baskanlig1 tarafindan karsilanir. Tedavi yardiminin verilmesine ile ilgili islemler asagida belirtildigi gibidir.

a)
b)

c)
d)

e)

Sakinlerin Saglik Kurum ve Kuruluslarima sevkleri Saglik Bakanhiginca belirlenen sevk zincirine uygun
yapilir.

Ucretsiz kalan sakinler icin, uzman doktor tarafindan uygun gériilen isitme cihazlari, cesitli protez ve
ortezler, tedavi cihaz ve malzemelerinin Belediye Bagkanliginca saglanmasi esastir.

Ucretli kalan sakinlerin tedavi giderleri, aylik bakim iicretinin disinda olup, kendileri tarafindan karsilanir.
Ucreti yakinlar1 tarafindan 6denenlerin ilag ve tedavi masraflarini karsilamak ve tedavisini yaptirmak sakin
yakinlarinin yiikiimliliigiindedir.

Midiirlik hastanede tedavi gormesi gereken ve kendi basina gidemeyecek olan sakinlere, hizmetin
stirekliligi ve personellerin uygunluk durumu g6z dniinde bulundurularak Yasam Merkezinin olanaklar

cercevesinde personel ve ara¢ destegi saglar. Yatarak tedavi gormesi gereken veya tedavisi uzun siiren
durumlarda sorumluluk sakin yakini/kefiline aittir.

OZEL BAKIM HiZMETI iLE iLGILI HUKUMLER:

MADDE 20- Ozel bakim hizmeti verilmesi ile ilgili islemler asagida belirtildigi gibidir.

a)

b)

c)
d)

e)

Yasam Merkezinde kaldigi siire icerisinde bedensel sagliklarini yitirerek, 6z bakim faaliyetlerini tek basina
yapmakta zorlanan veya yapamayan, ge¢ici ve/veya siirekli 6zel bakima gereksinim duyan sakinlere, Yasam
Merkezi biinyesinde olusturulan 6zel bakim boliimlerinde hizmet verilir.

Sakinin 6zel bakim bdliimiine alinmasi, Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu onayi ile
gergeklestirilir.

Bu boliimlerdeki sakinlerin giinliik 6z bakim faaliyetlerinin tiimii gorevli personeller tarafindan yapilir.

Ozel bakim odalarinda en fazla 3 ay kalnabilir. Durumunda diizelme olmamasi halinde Yasam
Merkezinden ¢ikis1 yapilir. Kurul karari ile gerekirse siire uzatimi yapilabilir.

Yasam Merkezinde kaldig: siirede demansiyel siirece giren sakinler ailenin onayi ile Tepebast Belediyesi
Alzheimer merkezine yonlendirilir.

BESLENME HiZMETI iLE iLGIiLi HUKUMLER:

MADDE 21- Yasam Merkezi beslenme hizmeti ile ilgili isler asagida belirtildigi gibidir.

a)

Yasam Merkezi beslenme hizmeti Koordinatoriin denetiminde diyetisyenin kontroliinde yerine getirilir.



b) Sakinlerin beslenme 6ncelikleri géz dniine alinarak, doktor ve/veya diyetisyen Onerisine uygun olarak saglik
servisinin kontroliinde diyet meniilerinin hazirlanmasi saglanir.

c) Yardimsiz olarak yemegini yiyebilen sakinlere Yasam Merkezi yemekhanesinde giinde ii¢ 6glin yemek
servisi yapilir.

d) Ozel bakim hizmeti alan sakinlerin ihtiya¢c durumunda odalarina yemek servisi yapilir.

SAKINLERIN PARA, MUCEVHER VE KIYMETLI KAGITLARIN GUVENCESI:

MADDE 22- Sakinlerin para, altn, miicevher ve kiymetli kagitlarinin giivencesine iligkin olarak yapilacak isler
asagida belirtildigi gibidir.

a) Yukarida sayilanlardan degerli menkuller, Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu
tarafindan belirlenen kasa ve emanet odasinda sakinlerin isimleri yazili olan kilitli kasalarda imza karsilig:
teslim alinir. 2 g¢alisan sahit esliginde imza altma alinip, kasasmma alinir-birakilir. Sosyal ve saglik
servisinden birer kisinin i¢inde oldugu toplam ii¢ gérevlinin huzurunda tespitleri yapilip, iki nushali tutanak
diizenlenerek Birim Koordinatoriiniin onayma sunulur. Onaydan sonra, tutanagin bir niishas1 sakine verilir,
digeri de sakinin dosyasinda saklanir. Bu tiir emanetler, emanet kasasinda saklanir.

b) Yasam Merkezi ile ilisigi kesilen (ayrilma, ¢ikarilma vb.) sakin ve/veya yakmina emanet hesapta bulunan
para, miicevher ve kiymetli kagitlar vb. tutanak ile teslim edilir.

c) Sakinlerin vefat: halinde ise iizerinde, odasinda, emanet kasasinda bulunan para, miicevher ve kiymetli
kagitlar1 ile kisisel esyalar1 gorevli personel ve ¢alisan 2 sahit huzurunda en az 3 kisilik bir komisyon
araciligi ile saptanarak tutanaga baglanir.

DISIiPLIN HUKUMLERININ UYGULANMASI:

MADDE 23- Disiplin hiikiimlerinin uygulanmasina iligskin olarak yapilacak isler asagida belirtildigi gibidir.

a) Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulunca uygun goriilen uyarma ile oda ve kat
degistirme islemleri Birim tarafindan yerine getirilir. Disiplin hiikiimleri uygulanan sakin cezanin kendisine
tebliginden itibaren on giin igerisinde Miidiirliige yazili itiraz edebilir. itiraz hakli goriildiigiinde ceza
kaldirilir, degilse ceza kesinlesir. Tiim bu islemler on bes giin i¢inde sonuglandirilir. Siiresinde itiraz
edilmeyen cezalar ile itiraz sonunda verilen kararlar kesindir.

b) Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulunca sakinin Yasam Merkezinde ¢ikarilma kararmin
alinmasi halinde bir hafta icerisinde, dosyasi kurula sunulur, Kurulca ¢ikarilmasina iliskin karar alinmas1
halinde, ¢ikis islemleri Birim tarafindan yerine getirilir.

€) Cikarilma kararmm kisiye yazili tebliginden itibaren istemi halinde saglik ve sosyal agidan kurumda
kalmasinda sakinca goriilmeyen yasliya 15 (onbes) giin daha Yasam Merkezinde kalmasma Birim
tarafindan izin verilir. Bu siire i¢in oda {icreti tarifesine gore sakinden tahsil edilir. Yasam Merkezinin huzur,
siikinu bozacak sakin tebligden sonra hemen ¢ikarilir.

d) Kurul karariyla Yasam Merkezinden ¢ikarilan sakin, yasam merkezine tekrar alinmaz.

YAZILI UYARI:

MADDE 24- Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu kararlar1 uyarinca; sakine davraniglarinda
daha dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile bildirilmesidir. Uyariy1 gerektiren tutum ve davraniglar asagida
belirtildigi gibidir.

a) Kisisel ve genel temizlik kurallarma uymamak,
b) Yasam Merkezini habersiz terk etmek ve geceyi disarida gegirmek,
c) Sakinler ve personelle gecimsiz 0lmak, hakaret etmek, kiiflir etmek, tehdit etmek ve sozlii tacizde bulunmak,



Yasam Merkezi i¢inde ve/veya yagsam merkezi disinda dilencilik yapmak,

Yasam Merkezi arag, gerec ve esyalara kasith olarak zarar vermek,

Yonetim hakkinda kasith yayin yaptirmak, resmi makamlar1 gereksiz taciz etmek, gorevliler ve sakinler
hakkinda asilsiz ve onur kirict haber yaymak, gercege dayanmayan sikayet ve bagvuruda bulunmak,

Dil, ik, cinsiyet, siyasi diislince, din ve mezhep ayrimi yapmak,

Birim tarafindan zaman ve sartlara gore belirlenen kurallar ve talimatnamelere uymamak,

Sakinlerin kaldiklar1 oda disinda gecelik, diz istii kisa sort, pijama, dekolteli vb. kiyafetlerle dolagsmak,
Yasam Merkezi i¢inde alkol vb. madde kullanmak ya da alkollii olarak yasam merkezine gelmek,

Oda ve ortak alanlarda uyulmasi gereken kurallara uymamak.

ODA VE KAT DEGISTiRME:

MADDE 25- Yasam Merkezi Disiplin Kurulu kararlar1 uyarmca; sakinin kendi istegi disinda odasmin, katinin,
degistirilmesidir. Bu durum Birim tarafindan kendisine yazi ile bildirilir. Oda ve kat degistirmeyi gerektiren tutum
ve davranislar asagida belirtildigi gibidir.

a)
b)

Ayni odada kalan sakinler arasinda yasanilan anlagsmazlik,
Sakinin oda degistirme talebi halinde oda ve kat degistirme yapilabilir.

YASAM MERKEZINDEN CIKARILMA:

MADDE 26- Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu kararlar1 uyarinca; sakinin bir daha yasam
merkezi bakimina alinmamak iizere Yasam Merkezinden ¢ikarilmasidir. Yasam Merkezinden ¢ikarmayi
gerektiren tutum ve davraniglar asagida belirtildigi gibidir.
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a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
),
K)
1)

Kurum Sakinin Yasam Merkezinde kaldigi siire icerisinde yiiz kizartic1 sebepten otiirii ceza alacak sug
islemek,

Ideolojik ve siyasi amaglarla baskalarmi tahrik ve tesvik etmek,

Yasam Merkezi huzur, siikiin ve ¢alisma diizenini bozmak ve bu amagla baskalarini tahrik ve tesvik etmek,
Devletin itibarini diisiirecek ya da gorevlilerin onurunu zedeleyecek tutum ve davranislarda bulunmak,
5816 sayil1 Atatiirk Aleyhine Islenen Suclar Hakkindaki Kanuna aykir1 fiilleri islemek ve fiilleri isledigi
mahkemelerce hiikiim altina alinmak,

Tiirk Ceza Kanunu uyarinca agir hapis veya hapis cezasmi gerektiren fillerinden birisini islemek,

Doktor raporuyla tespit edilen psikiyatrik hastalik nedeniyle diger sakinlerin ve yasam merkezi personelinin
can giivenligini tehdit edecek davraniglarda bulunmak,

Toplu yerlerde yasamaya uygun olmayan, bulasici hastaligin doktor raporu ile tespit edilmesi,

Kurum sakinleri ve yagsam merkezi personeline sozel, fiziksel ve cinsel tacizde bulunmak,

Aylik oda ticretini iki ay iist liste 6dememek ya da oda iicretini 6demesi i¢in 1 yil i¢inde 3 defa ihtar yazisi
almis olmak.

Alkol ve uyusturucu madde bagimlis1 oldugu tabip raporu ile saptanmis olmasi,

Sakinlerin ve personelin viicut tamligin1 bozacak sekilde fiil ve eylemde bulunmak,

m) Genel ahlak ve edebe aykir1 davraniglarda bulunmak.

n)

Kurum Sakini, Merkezimizin belirlemis oldugu kurallara uymayarak bir y1l igerisinde {i¢ kez yazili uyar1
almasi durumunda disiplin hiikiimleri geregince kurumla iligigi hemen kesilir.



KURUM SAKINININ YASAM MERKEZINDEN AYRILISI
MADDE 27- Yagam Merkezinde bakim goren kurum sakininin;

a) Kisinin kendi veya yakinin istegi ile,

b) Yasam Merkezini izinsiz terk etmesi ile,

c) Vefat etmesi halinde,

d) Kendi istegi disinda disiplin hiikiimleri geregi Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurul
kararm ile Yasam Merkezi ile ilisigi kesilir.

KURUM SAKININIiN KENDISiNiN YA DA YAKINLARININ iSTEGI iLE AYRILISI:

MADDE 28- Yasam Merkezinden ayrilmak isteyen sakin ya da yakinlar1 bir dilekge ile durumu Midiirlige
bildirirler.

Sakinin aylik bakim ticreti borcu varsa borcunu 6demesi kosuluyla yaglinin Yasam Merkezi ile ilisigi kesilir.

Bu sekilde ilisigi kesilmis, kabul edilebilir mazereti olan sakin, Yasam Merkezine en fazla bir kez daha Kurul
tarafindan uygun goriilmesi halinde kabul edilebilir. Bu durumda, yeni miiracaat kabul islemleri uygulanir.

YASAM MERKEZINI TERK ETME:

MADDE 29- Yasam Merkezini izinsiz terk ettigi tutanak ile tespit edilen kurum sakininin yakinlarmna bilgi
verilir. Yasam merkezi ile iletisime gegmemesi halinde ayni giin Emniyet birimine kayip bagvurusunda
bulunulur. Kisinin, yasam merkezini terk ettigi tarihi takip eden 15 giin sonunda Kurul kararyla iliskisi kesilir ve
merkezden gorevlendirilen iki kisi nezaretinde sakinin esyalar1 toplanir ve yakinlarina teslim edilir.

Yasam Merkezinden izinli olarak ayrilan ancak izin siiresi sona ermesine ragmen kuruma donmeyen sakin i¢in
de ayni uygulama yapilir.

Ilisigi kesilen sakinin yakinlarina, taahhiitname senedinde imzas1 bulunan kisilere durum bildirilir.

Bu sekilde ilisigi kesilenlerin Yasam Merkezi Talimatina gore baska disiplin sucu islememisse en fazla bir kez
daha Yasam Merkezi Koordinasyon ve Degerlendirme Kurulu karariyla kabulii yapilabilir. Bu durumda, yeni
miiracaat kabul islemleri uygulanar.

KURUM SAKINININ VEFATI:
MADDE 30- Vefat eden sakine iliskin olarak yapilacak isler asagida belirtildigi gibidir.

a) Kurum hekimine haber verilir.

b) Oliim Raporu diizenlenmesi saglanir.

c) Vefat eden sakinin yakinlarma haber verilir.

d) Defin isleri yakinlari tarafindan yapilacaksa resmi evraklar ile beraber cenaze teslim edilir.

e) Yakimlar1 bulunmayan ya da yakinlar: tarafindan ilgilenilmeyen sakinin cenazesinin defin isleri kurum
tarafindan yaptirilir.

f) Tibbi ve adli sakincalar1 olan cenazelerin yakinlarma teslimi ilgili mevzuat usullerine gore yapilir.

g) Vefat eden sakinin iizerinde, odasinda, emanet kasasinda bulunan para, miicevher ve kiymetli kagitlar1 ile
kisisel esyalar1 gorevli personel ve ¢alisan 2 sahit huzurunda en az 3 kisilik bir komisyon aracilig ile
saptanarak tutanaga baglanir.

h) Mirasa konu olabilecek herhangi bir mali (menkul- gayri menkul) varsa sakinin 6liim tutanagi, vukuath
niifus kayit 6rnegi, var olan yakinlarinim isim ve adresleri, esya saptama tutanagi ve var ise vasiyetnamesinin
eklendigi bir yaz Ilgili Sulh Hukuk Hakimligi’ne bildirilir. Tereke tespitine gelen heyete esyalar teslim
edilir.
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1) Sagliginda yazili ve imzali olarak Yasam Merkezine bagisladigini bildirdigi esyalar hari¢ yakimlarinin istegi
dogrultusunda esyalar1 vefat eden sakinin yakinlarina tutanak ile teslim edilir.

J) Vefat eden sakine ait esyalar 15 giin siiresince yakinlarina teslim edilmek {izere saklanir, siire sonunda
esyalar alinmadigi takdirde imha edilir.

k) Hastanede ya da izinli iken vefat eden sakinler igin diizenlenmis Oliim Raporu temin edilerek, sakinin
dosyasinda saklanir. Yasam merkezinde kalan esyasi varsa yukaridaki fikra hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

CALISMA GUN VE SAATLERI:

MADDE 31- Belediye personelinin ¢aligma giin ve saatleri Midiirlik tarafindan aylik olarak diizenlenir ve
personel bilgilendirilir.

Hizmetin siirekliligi g6z onilinde bulundurularak, hafta sonu, resmi tatil, 6zel giinler ile sosyal etkinliklerin
diizenlendigi giinlerde belediye personeli, Miidiirliik tarafindan goérevlendirilir. Bu personelin mesai ve izin
haklar1 kurum uygulamalarina gore diizenlenir.

NOBET HIiZMETLERI:

MADDE 32- Psikolog, Sosyolog, Diyetisyen, Sosyal Calismaci, Danisma Gorevlisi, saglik personelinin nobet
tutmasi esastir. Gerek duyulmasi halinde, Miidiirliigiin uygun gorecegi personel de ndbet tutabilir. Yasam
Merkezinde yeni goreve baslayan personel bir hafta siire ile ndbet tutmaz.

Nobete iligkin yapilacak isler asagida belirtildigi gibidir.

a) Nobet tutmakla yiikiimlii personelin sayist ve nobetle ilgili talepleri olan personelin smif ve sayilari
Midiirligiin teklifi ile diizenlenir.

b) Hafta sonu ve diger resmi tatil glinlerinde ndbet gorevini ifa edenlerin, ndbetin bitimini takip eden ilk is
giinii nobet izinlerini kullanmalar1 esastir.

€) Ancak, hizmetin siirekliligi g6z 6niinde bulundurularak nébetgi personelinin istegi Miidiiriin uygun gérmesi
halinde nobet izinleri ileri bir tarihe ertelenebilir.

NOBETCi PERSONELIN GOREV VE YETKILERI:

MADDE 33- Nobetci personelin gorev ve yetkileri asagida belirtildigi gibidir.

a) Yasam Merkezinde nobet tutan gorevli personellerden bir tanesi idari personeldir. Bu personel Koordinator
adma ig gormesi nedeniyle her tiirlii islemden sorumludur. Bu personelin gorevlendirilmesine Miidiirliik
karar verir.

b) Calisan tiim personelin ise gelis ve gidis saatlerini takip eder ve denetler.

c) Ise gelmeyen personeller ile ilgili gerekli yasal prosediirii uygular.

d) Yasam Merkezinin saglik, beslenme, giivenlik, teknik ve temizlik hizmetleriyle ilgili gerekli kontrolleri ve
miidahaleleri yapar.

e) Nobetci personel nobetle ilgili raporunu Nobet Defterine yazdiktan ve bir sonraki ndbet¢iye nodbetini
devrettikten sonra gorev yerinden ayrilir.
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f) Yasam Merkezi hizmetinin 7 giin 24 saat olmas1 g6z Oniine alinarak koordinatorlikk tarafindan gerekli
hallerde nobet plani degistirilebilir.

BAGISLAR:

MADDE 34- Yasam Merkezinde bagislara iligskin olarak yapilacak isler asagida belirtildigi gibidir.

a) Yasam Merkezine yapilacak ayni bagislar bagis tesellim makbuzu ile kabul edilerek, ilgili mevzuat
cercevesinde islem yapilir.

b) Sakinlerin 6zel kullanimina uygun nitelikteki ayni bagislar ilgili personel tarafindan dagitilir.

c) Bagislarin, kurum sakininin onurlarini zedeleyecek, sakinlerin {izerinde duygusal ve psikolojik sorunlara
yol acacak sekilde olan bagislarin bagiscilar tarafindan dagitilmasina izin verilmez.

ZIYARETCILER:

MADDE 35- Yasam Merkezinde ziyaretlere iliskin olarak yapilacak isler asagida belirtildigi gibidir.
a) Sakinlerin aileleri ve arkadaslar1 ile personelin ziyaretgileri, misafirler i¢in belirlenen boliimlerde kabul

edilir.
b) Midiirliigiin ve sakinlerin izni olmaksizin sakinlerin odalarina ziyaret¢i kabul edilmez.

STANDART FORMLAR, ARASTIRMA VE iINCELEME:

MADDE 36- Yasam Merkezinde, Saglik Isleri Miidiirliigii tarafindan gelistirilen standart formlar kullanilir.
Hizmete yonelik olarak yapilan arastirma ve incelemeler gizlilik ilkesi ¢ergevesinde Belediye Baskanliginin
Olur’u ile olanaklar 6l¢iisiinde yayimlanabilir.

MADDE 37- Bu yonetmelikte yer almayan konulara ait isler yiiriirlikteki kanunlar ile Tepebasi Belediye
Baskanliginin emir ve talimatlar1 dogrultusunda ytiritiiliir.

YASAM MERKEZi GIDERLERI
MADDE 38- Kurulusun ihtiyaglar1 Saghk Isleri Miidiirliigii tarafindan karsilanir.
MADDE 39- Kurulusun harcamalar1 Saglik Isleri Miidiirliigiince denetlenir.

MADDE 40- Sakinlerin sosyal, psikolojik yonden desteklenmeleri ve liretken duruma gelebilmeleri amacuyla,
saglik durumu ve yetenekleri g6z dniine alinarak kurulus hizmetlerine goniillii olarak katilmalar1 saglanir.

BESINCi BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

YURURLUK:

MADDE 41- Bu yonetmelik, Belediye Meclisi’nce kabulii ve Belediyenin web sitesinde yayimlandiktan sonra
yiirlirliige girer.

13



YURUTME:

MADDE 42- Bu yonetmelik hiikiimleri, Belediye Bagkani tarafindan yiiriitiiliir.

14



