PERSONEL HiZMETi ALINACAKTIR
TEPEBASI BELEDIYESi DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU

Belediyemiz birimlerinde 2015-2016-2017 yillarinda yapacag: hizmetler icin yardimei personel hizmeti almi hizmet alimi
4734 sayili Kamu Thale Kanununun 19 uncu maddesine gore agik ihale usulil ile ihale edilecektir. Ihaleye iliskin ayrintili bilgiler

asagida yer almaktadir:

Ihale Kayit Numarasi

1-idarenin

a) Adresi

b) Telefon ve faks numarasi

c) Elektronik Posta Adresi

¢) Thale dokiimaninin gériilebilecegi

1 2014/126332

: HOSNUDIYE MAHALLESI SAHIN CADDESI NU:84 TEPEBASI/ESKISEHIR
1 2222114000 - 2223204920

. ihale@tepebasi.bel.tr

. https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/

internet adresi

2-ihale konusu hizmetin

a) Niteligi, tirii ve miktar1 . 435 personel ile belediyemiz birimlerinde yardimei personel hizmet alimi

Ayrintil bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokiimamni icinde bulunan idari
sartnameden ulasilabilir.

b) Yapilacag: yer . Eskisehir Tepebasi Belediyesi hizmet birimleri

C) Siiresi . Ise baslama tarihi 01.01.2015, isin bitis tarihi 31.12.2017

3- ihalenin

a) Yapilacagr yer . Tepebasi Belediyesi Enciimen Toplanti Salonu (Hosnudiye Mah. Sahin Cad.

No:84 ESKISEHIR)

b) Tarihi ve saati : 10.11.2014 - 14:00

4. Thaleye katilabilme sartlari ve istenilen belgeler ile yeterlik degerlendirmesinde uygulanacak kriterler:

4.1. Thaleye katilma sartlar1 ve istenilen belgeler:

4.1.1. Mevzuati geregi kayitli oldugu Ticaret ve/veya Sanayi Odast veya Meslek Odas1 Belgesi;

4.1.1.1. Gergek kisi olmast halinde, kayitli oldugu ticaret ve/veya sanayi odasindan ya da ilgili meslek odasindan, ilk ilan veya
ihale tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmis, odaya kayitlt oldugunu gosterir belge,

4.1.1.2. Tizel kisi olmasi halinde, ilgili mevzuati geregi kayitli bulundugu ticaret ve/veya sanayi odasindan, ilk ilan veya ihale
tarihinin i¢inde bulundugu yilda alinmus, tiizel kisiliginin odaya kayitli oldugunu gosterir belge,

4.1.2. Teklif vermeye yetkili oldugunu gosteren imza Beyannamesi veya imza Sirkiileri;

4.1.2.1. Gergek kisi olmasi halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,

4.1.2.2. Tiizel kisi olmasi halinde, ilgisine gore tiizel kisiliginin ortaklari, liyeleri veya kuruculari ile tiizel kisiligin yonetimdeki
gorevlileri belirten son durumu gosterir Ticaret Sicil Gazetesi, bu bilgilerin tamaminin bir Ticaret Sicil Gazetesinde bulunmamasi
halinde, bu bilgilerin timiinii gostermek iizere ilgili Ticaret Sicil Gazeteleri veya bu hususlar1 gosteren belgeler ile tiizel kisiligin
noter tasdikli imza sirkiileri,

4.1.3. Sekli ve igerigi Idari Sartnamede belirlenen teklif mektubu.

4.1.4. Sekli ve igerigi Idari Sartnamede belirlenen gegici teminat.

4.1.5 Thale konusu isin tamami veya bir kismu alt yiiklenicilere yaptirilamaz.

4.1.6 Tiizel kisi tarafindan is deneyimini gostermek {izere sunulan belgenin, tiizel kisiligin yarisindan fazla hissesine sahip ortagina
ait olmasi halinde, ticaret ve sanayi odasi/ticaret odasi biinyesinde bulunan ticaret sicil memurluklar1 veya yeminli mali miisavir ya
da serbest muhasebeci mali misavir tarafindan ilk ilan tarihinden sonra diizenlenen ve diizenlendigi tarihten geriye dogru son bir
yildir kesintisiz olarak bu sartin korundugunu gosteren, standart forma uygun belge,

4.2. Ekonomik ve mali yeterlige iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:

4.2.1 Bankalardan temin edilecek belgeler:

Teklif edilen bedelin %10 dan az olmamak tizere istekli tarafindan belirlenecek tutarda bankalar nezdindeki kullanilmamis nakdi
veya gayrinakdi kredisini ya da tizerinde kisitlama bulunmayan mevduatini gosterir banka referans mektubu,

Bu kriter mevduat ve kredi tutarlar1 toplanmak ya da birden fazla banka referans mektubu sunularak saglanabilir.

4.2.2. Isteklinin ihalenin yapildig1 yildan énceki yila ait yil sonu bilancosu veya esdeger belgeleri:

a) Ilgili mevzuati uyarinca bilangosunu yayimlatma zorunlulugu olan istekliler y1l sonu bilangosunu veya bilangonun gerekli
kriterlerin saglandigini gdsteren boliimlerini,

b) ilgili mevzuati uyarinca bilangosunu yayimlatma zorunlulugu olmayan istekliler, yil sonu bilangosunu veya bilangonun gerekli
kriterlerin saglandigini gosteren bolimlerini ya da bu kriterlerin saglandigini gostermek tizere yeminli mali miisavir veya serbest



muhasebeci mali miisavir tarafindan standart forma uygun olarak diizenlenen belgeyi sunar,

Sunulan bilango veya esdeger belgelerde;

a) Cari oranin (donen varliklar / kisa vadeli borglar) en az 0,75 olmasi,

b) Oz kaynak oraninin (6z kaynaklar/ toplam aktif) en az 0,15 olmast,

¢) Kisa vadeli banka borglarinin 6z kaynaklara oraninin 0,50’den kiigiik olmasi, yeterlik kriterleridir ve bu {i¢ kriter birlikte aranir.
Yukarida belirtilen kriterleri bir 6nceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde, son iki yilin
parasal tutarlarinin ortalamasi tizerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina bakilir.

Serbest meslek erbabinin verecegi, ilgili mevzuatina gore diizenlenmis ve onaylanmig serbest meslek kazang defteri 6zetinde
gosterilen degerlere gore, son yila ait toplam gelirin toplam gidere oraninin veya son iki yila ait gelir ve giderlerin parasal
tutarlarinin ortalamasi lizerinden bulunacak oranin en az (1,25) olmasi sart1 aranir. Serbest meslek kazang defteri 6zetinin yeminli
mali miisavir veya serbest muhasebeci mali miisavir ya da vergi dairesince onayli olmasi gerekir.

4.2.3. Is hacmini gosteren belgeler:

a) Thalenin yapildig1 y1ldan 6nceki yila ait toplam ciroyu gsteren gelir tablosu,

b) Taahhiit altinda devam eden hizmet islerinin gerceklestirilen kisminin veya bitirilen hizmet islerinin parasal tutarini gosteren,
ihalenin yapildig1 yildan dnceki yilda diizenlenmis faturalar,

Bu belgelerden birinin sunulmasi yeterlidir.

Toplam cironun teklif edilen bedelin %15’inden, taahhiit altinda devam eden islerin gergeklestirilen kisminin veya bitirilen iglerin
parasal tutarinin ise teklif edilen bedelin %9’undan az olmamas1 gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini saglayan ve sagladigi
kritere iliskin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilir.

Bu kriterleri bir 6nceki yilda saglayamayanlar, son iki yila ait belgelerini sunabilirler. Bu takdirde son iki yilin parasal tutarlarinin
ortalamasi tizerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanamadigina bakilir.

4.3. Mesleki ve Teknik yeterlige iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken Kriterler:

4.3.1. Iy deneyimini gosteren belgeler:

Son bes yil iginde bedel igeren bir sézlesme kapsaminda kabul islemleri tamamlanan ve teklif edilen bedelin % 30 oranindan az
olmamak lizere, ihale konusu ig veya benzer islere iligskin is deneyimini gosteren belgeler veya teknolojik tiriin deneyim belgesi.
4.4. Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek isler:

44.1.
Her tiirlii destek personel,yardime1 personel,isgiicii hizmet alimlar1 kabul edilecektir.

5.Ekonomik agidan en avantajli teklif sadece fiyat esasina gore belirlenecektir.

6. Thale yerli ve yabanci tiim isteklilere agiktir.

7. Thale dokiimanmin goriilmesi ve satin alinmast:

7.1. Thale dokiimani, idarenin adresinde gériilebilir ve 200 TRY (Tiirk Lirasi) karsilig1 Tepebasi Belediyesi Destek Hizmetler
Miidiirliigii (Hosnudiye Mah. Sahin Cad. No:84 ESKISEHIR) adresinden satin alinabilir.

7.2. Thaleye teklif verecek olanlarin ihale dokiimanimi satin almalar1 veya EK AP iizerinden e-imza kullanarak indirmeleri

zorunludur.

8. Teklifler, ihale tarih ve saatine kadar Tepebasi Belediyesi Enciimen Toplant1 Salonu (Hosnudiye Mah. Sahin Cad. No:84
ESKISEHIR) adresine elden teslim edilebilecegi gibi, ayni adrese iadeli taahhiitlii posta vasitasiyla da gonderilebilir.

9. Istekliler tekliflerini, Birim fiyatlar {izerinden vereceklerdir. Ihale sonucu iizerine ihale yapilan istekliyle, her bir is kaleminin
miktar1 ile bu kalemler i¢in teklif edilen birim fiyatlarin ¢arpimi sonucu bulunan toplam bedel {izerinden birim fiyat sézlesme
imzalanacaktir.

Bu ihalede, isin tamami i¢in teklif verilecektir.

10. Istekliler teklif ettikleri bedelin %3’iinden az olmamak iizere kendi belirleyecekleri tutarda gegici teminat vereceklerdir.

11. Verilen tekliflerin gegerlilik siiresi, ihale tarihinden itibaren 90 (doksan) takvim giintidiir.

12. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.

13.Diger hususlar:
[hale, Kanunun 38 inci maddesinde dngériilen agiklama istenmeksizin ekonomik agidan en avantajli teklif iizerinde birakilacaktir.



EK 1:

Sira No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Aciklama

Acil Tip Teknisyeni
Asci

Asci Yardimcist
Bakim Elelmant
Baskan Soforii

Birim Koordinatori

Birim Koordinatori Yardimcisi

Biiro elemani

Danisma ve Yonlendirme Elelmani

Defin Isleri, Kayit Kontrol Elemani

Dis Hekimi

Dis Hekimi Asistani
Diyetisyen

Dz is¢i

Egitmen

Egitmen Yardimcist
Ekip Sorumlusu
Hasta Bakici
Hemsire

Sofor

Uzman

Uzman Hasta Bakici
Uzman Yardimcisi

Engelli Ekip Sorumlusu

Birimi

ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi
ayxkisi

ayxkisi

Isci Sayis1 Ay/giin/sa

at
1,00 36
6,00 36
4,00 36
7,00 36
1,00 36
5,00 36
5,00 36
68,00 36
9,00 36
1,00 36
1,00 36
4,00 36
1,00 36
119,00 36
14,00 36
10,00 36
66,00 36
25,00 36
2,00 36
57,00 36
2,00 36
1,00 36
12,00 36
1,00 36



25

26

Sira No

1

2

10

11

Engelli Biiro Elemant

Engelli Diiz isci

Aciklama

Sofor(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)

Bagkan Soforii(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)

ayxkisi
ayxkisi
Birimi
glin

gun

Defin igleri Kayit Kontrol Elemani(Ulusal ve Resmi tatil G| .

tinleri)

Hasta Bakici(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)
Uzman Hasta Bakici(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)
Diiz is¢i(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)

Ekip Sorumlusu(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)
Acil Tip Teknisyeni(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)
Hemsire(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)
Asci1(Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)

Asci Yardimceisi (Ulusal ve Resmi tatil Giinleri)

glin

gun
glin
gln
glin
gln
glin
gln

glin

8,00 36
5,00 36
Miktar
1.711,5

43,5

30

1.087,5
43,5
435

72

43,5

87

87

87



